Apprenti agent d’entretien des espaces verts /‘Vl/[e - QURG
DGAST - Direction des Espaces Publics — service des Espaces Verts f BR E 'ssE

Bourg-en-Bresse — 41 000 habitants — Chef lieu du département de I’'Ain
Proximité avec Lyon, Genéve et Macon

Définition du poste

Mission

Bourg-en-Bresse, ville fleurie classée 3 fleurs, développe depuis 2015 de nouvelles pratiques en matiére de
gestion de ses espaces verts. Dotée de 170 hectares d’espaces verts, elle unit nature et urbanisme en harmonie.
L’équipe dynamique et innovante du service Espaces Verts assure les travaux, I'entretien et 'aménagement des
espaces verts communaux.

Sous la responsabilitt d'un agent de maitrise au sein du service espaces verts, vous intégrez une équipe

composeée de 6 agents. Une équipe engagée avec une grande expertise du métier. Vous veillerez a I'entretien et a
la valorisation des espaces naturels de la commune en préservant leur biodiversité et leurs particularités

paysageéres.
Activités principales Spécificité du poste
+ Réaliser I'entretien et la création des espaces verts : tonte et Dipléme préparé : CAP - BAC PRO

débroussaillage, taille des végétaux, ramassages des feuilles, plantations
des fleurs, vivaces et arbustes, préparation des massifs, engazonnement,

désherbage manuel et suivi de l'arrosage. 2"825:92%;50””0" : Année scolaire

» Ramasser les déchets (papiers, plastiques) et évacuer les poubelles

dans les parcs. Durée : 2 ans ou 3 ans en fonction du
« Apprendre a utiliser les machines et les outils en sécurité. diplome

* Respecter et appliquer les regles d’hygiene, de santé et de sécurité au Date limite de candidature :

travail Vendredi 17 Mai

* Mettre a jour des documents de suivi d’activité (

* Entretenir et maintenir le matériel (nettoyage, graissage, aff(itage, D

détecter les dysfonctionnements et réparer les pannes de premiére niveau) Renseigneme"FS :
Pour tous renseignements

complémentaires, s'adresser a Raphael

\ VENET, responsable espaces verts urbains
Profil attendu et sportifs au 04 74 24 59 37 ou par

courriel : venetr@bourgenbresse.fr

Savoir Etre
mﬁﬂ‘%&\ @E | < |Intérét pour la nature et le végétal @
A * Esprit d'équipe et sens du collectif _
s « Ponctualité, fiabilité, autonomie, organisation, rigueur, discrétion Candidature :

Merci d’adresser votre candidature

(lettre de motivation et CV) soit par courrier
adressé a :

Monsieur le Maire,

Direction des Ressources Humaines,

« Aptitude a I'utilisation et a la connaissance de machines et matériels Place de 'Hotel de Ville

des travaux paysagers BP 90419,
01012 Bourg-en-Bresse

ou par courriel a 'adresse suivante :
rhformation@bourgenbresse.fr

» Attentif, a I'écoute, étre bienveillant
 Esprit de curiosité

Savoirs faire

Conditions d’exercice

- Travail en équipe et en extérieur
« Horaires réguliers et adaptés aux saisons selon le planning
« Port de vétements de sécurité obligatoire
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