Animateur(trice) du Centre de Loisirs des Jeunes
(CLY)

Direction de I'Action Sportive
Réf. : 2025-S03 - contrat a durée déterminée

‘WﬂedeBOURG

/ BRESSE

Bourg-en-Bresse — 43 000 habitants — Chef lieu du département de I'Ain

Proximité avec Lyon, Genéve et Macon

Définition du poste
Mission

Sous la responsabilité du responsable du service Animation Sportive et en concertation avec le responsable du CLJ,
vous serez chargé d’encadrer, au c6té du personnel municipal, et en partenariat avec les autres structures du territoire,
I'ensemble des activités, essentiellement sportives, proposées aux adolescents de la ville de Bourg en Bresse.

Activités principales
encadrer et animer tout public 11 - 17 ans
proposer et organiser des animations (tournois, sorties ...), dans
différents lieux (espaces publics, Bouvent, équipement municipaux,
pleine nature...)

Contraintes spécifiques liées au poste :
participer a 'encadrement de mini-camp
adaptabilité aux modifications des horaires de travail
participer au Plan d'Organisation de la Surveillance et des Secours
(POSS)

Profil attendu

Savoirs
BAFA minimum, BPJEPS ou équivalent souhaité et/ou licence STAPS
permis B

Savoirs faire
avoir de I'expérience dans I'encadrement et I'animation d'un groupe
d’adolescents
avoir la posture d'un animateur ; qualités relationnelles, esprit d'équipe,
ponctualité, disponibilité, sens de l'initiative et de I'organisation
connaitre, respecter et faire respecter la réglementation et les regles de
sécurité
étre force de proposition et étre ouvert a des pratiques sportives et
culturelles
travail en autonomie
maitrise de l'outil informatique
travail en équipe pour création de grands jeux et de séances
d'animation.

Spécificité du poste

Temps complet

Périodes :

entre le 03/07 et le 31/07/2025
et/ou

entre le 01/08 etle 27/08/2025

Type et durée du contrat :
Contractuel

Date limite de candidature :
7 mars 2025

Renseignements :

Gérald POULET

Responsable animation sportive
06 67053372
pouletg@bourgenbresse.fr

Candidature

Merci d’'adresser votre
candidature (lettre de motivation
et CV) a Monsieur le Maire,
Direction des Ressources
Humaines, Hotel de Ville,

BP 90419, 01012 Bourg-en-
Bresse Cedex ou
recrutement@bourgenbresse.fr



mailto:recrutement@bourgenbresse.fr

