Apprenti agent propreté des locaux /(me “BOURG
Direction de I'Action Sportive — Pdle propreté des équipements sportifs en
p prop quip p 1./- BRESSE

Bourg-en-Bresse - 43 000 habitants — Chef lieu du département de I’Ain
Proximité avec Lyon, Genéve et Macon

Définition du poste

Mission
Sous l'autorité de la responsable du pdle propreté des équipements sportifs, vous effectuez quotidiennement des
travaux de propreté et de désinfection dans les équipements sportifs (gymnases, stades et au Parc de Loisirs de
Bouvent)

Activités principales

Sous la responsabilité du maitre d’apprentissage, vous participerez aux activités
suivantes :

« Assurer l'entretien des locaux en appliquant le plan de nettoyage Spécificité du poste

» Nettoyer les vestiaires, sanitaires et couloirs : bancs, douches, faiences,

* Trier et évacuer les déchets courants

 Approvisionner les distributeurs de savon et essuie-main

* Entretenir les abords immédiats et enlévement des déchets (dépbts sauvages,
encombrants, sacs)

 Déneiger, selon le plan de voirie hivernale, les trottoirs d’acces a I'équipement

* Entretenir et ranger le matériel utilisé .

« Assurer périodiquement un nettoyage plus approfondi Durée : 10u2ans

» Déplacer et nettoyer le matériel sportif au sol (tapis)

 Assurer un renfort dans des équipements sportifs de la collectivité pour diminuer
la pénibilité de certaines taches (manipulation de matériel sportif) @

Diplome préparé : BEP métiers de
I'hygiéne / CAP agent de propreté et
d’hygiéne

Poste a pourvoir : 01/09/2025

Date limite de candidature :
Vendredi 16 mai

Profil attendu

Renseignements :

Savoirs : Pour tous renseignements
3  Maitriser les techniques d’entretien complémentalires,_ s'adresser 8 Mme
"Ll - Lireetcomprendre une notice d’entretien, un plan, une consigne de FONDRAZ Séverine, Responsable du
fr y séeurité Pdle Propreté des équipements

; ey . . ; -, — ; sportifs service Action Sportive, au 06
,..-u-.....m\m@m iCr):j?vr;;ljtgﬁ;es régles de sécurité et les obligations en protection 6192 98 55 o4 &

o fondrazs@bourgenbresse.fr

Savoirs Faire :

* Organiser méthodiquement son travail en fonction du planning et des Candidature :
consignes Merci d’adresser votre candidature
» Respecter les conditions d'utilisation des produits (lettre de motivation et CV) soit par
+ Etre en capacité de rendre compte de son travail courrier adressé a :
Monsieur le Maire,
Savoirs étre : Direction des Ressources Humaines,
- Savoir faire preuve de discrétion Place de 'Hotel de Ville
BP 90419,

+ Savoir travailler en équipe
* Avoir une capacité d’adaptation
* Etre autonome

01012 Bourg-en-Bresse
ou par courriel a I'adresse suivante :
rhformation@bourgenbresse.fr
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