Animateur

Direction des actions sociales-CCAS — service Animation de la vie somal

Réf. : 2026-20 — Contrat a durée déterminée

/(‘f’;"EBOURG

/ BRESSE

Bourg-en-Bresse — 43 000 habitants - Préfecture du département de I'Ain

Proximité avec Lyon et Genéve

Définition du poste
Mission

Rattaché(e) hiérarchiquement a la Direction des actions sociales-CCAS - service animation de la vie sociale, vous
assurerez une mission de renfort en tant qu'animateur-trice au sein du centre socioculturel de la Grande Reyssouze. Au
sein d’une équipe pluridisciplinaire, vous aurez en charge la conduite de projets, d’actions en direction des habitants des
quartiers Reyssouze, Pont des chévres, Canal et Créts. Vos actions s'inscrivent en coopération avec I'association
d’habitants AUCREY et les partenaires du territoire. Vous veillerez a respecter le cadre de 'agrément délivré par la CAF
de I'Ain et la charte de coopération signée entre le CCAS et les associations d’habitants des centres sociaux.

Activités principales

Mettre en ceuvre différentes activités et projets en direction des

habitants de tout dge

» Mettre en ceuvre des actions collectives visant a soutenir la parentalité
(café des parents, ateliers parents/enfants...)

* Intervenir sur les actions mises en place dans le contrat local
d’accompagnement a la scolarité.

» Assurer le suivi des activités : tableaux de bord, fiches actions, bilans

Participer au fonctionnement global de la structure

+ Prendre part & l'accueil du Centre Socioculturel : assurer un temps de
premier accueil, prendre en compte la parole des habitants, repérer,
analyser les besoins et les demandes des habitants et étre force de
propositions

* Accueillir, accompagner, informer et orienter le public dans et « hors les
murs »

» Soutenir les actions collectives et les animations de proximité en
direction des habitants

» Participer aux réunions d'équipe, aux réunions habitants et aux
événements transversaux de la structure

 Assurer une fonction de veille sociale

Profil attendu

Savoirs

* Diplébme de travailleur social ou en animation apprécié

» Expérience dans I'accompagnement des publics fragilisés apprécié
» Gestion des conflits, technique de médiation et de négociation

* Travail coopératif

Savoirs faire

» Aptitude relationnelle et au travail en équipe

» Démarche daller vers en direction des publics
» Capacité de synthése et rédactionnelle

» Sens et valeurs du service public

Spécificité du poste

Poste a pourvoir :
Dés que possible
Cadre d’emplois :
Animateurs territoriaux

Temps complet
CDD 3 mois

Rémunération statutaire
Selon conditions en vigueur au sein
de la collectivité

Date limite de candidature :
14/02/2026

Renseignements :

Pour tous renseignements
complémentaires, s’adresser a :
M. Mamade DHOOMUN
responsable du Service animation
de la vie sociale

04 74 45 35 35
dhoomunm@bourgenbresse.fr

Candidature

Merci d'adresser votre candidature
(lettre de motivation et CV) a
Monsieur le Maire, Direction des
Ressources Humaines, Hotel de
Ville,

BP 90419, 01012 Bourg-en-Bresse
Cedex ou
recrutement@bourgenbresse.fr
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