Agent polyvalent signalisation

Direction des Espaces Publics - service Voirie/Signalisation - pole Signalisation

Réf. : 2024-23

/(‘f’;"EBOURG

/ BRESSE

Bourg-en-Bresse — 41 000 habitants — Chef lieu du département de I'Ain
Proximité avec Lyon, Genéve et Macon

Définition du poste

Mission

Au sein du pdle Signalisation, vous devrez effectuer, en conformité aux nomes en vigueur et en toute sécurité,
I'entretien et la pose de signalisation verticale, du marquage routier et du mobilier urbain de la ville. Vous devrez
contribuer a la logistique des manifestations et aux travaux de signalisation pilotés par d’autres services.

Activités principales

Appliquer et mettre en ceuvre les différentes taches données par le
responsable de pble

Travailler en extérieur et sur voie de circulation en binbme

Implanter et mettre en place la signalisation verticale type mats,
panneaux suivant les normes en vigueur

Implanter et mettre en place la signalisation horizontale suivant les
normes en vigueur

Réaliser de petits travaux de magonnerie, de soudure et de serrurerie
Entretenir le matériel type outillage, matériel portatif, machine et véhicule
de service, ainsi qu’un suivi des stocks et besoins du service

Intervenir pour diverses manifestations et travailler en transversalité avec
d’autre services

Profil attendu

Savoirs

Connaissance technique et d'installation en signalisation verticale et/ou
horizontale

Formation conduite machine a tracer / signalisation temporaire appréciée
Outils informatique et logiciel métier

Titulaire du permis B ; permis BE, C et/ou CE apprécié(s)

Notions en bricolage : petite magonnerie, serrurerie, soudure serait un
plus

Savoirs faire

Savoir rendre compte a sa hiérarchie du déroulement des activités
Connaitre et respecter les régles de sécurité

Etre organisé, ponctuel et a 'écoute

Faire preuve de réserve et de relationnel avec les usagers

Faire preuve d’adaptabilité, de disponibilité et de réactivité
Utilisation et port des EPI mis a disposition

Spécificités du poste

Travail en extérieur sur voie de circulation
Etre apte au port de charges lourdes et au travail en hauteur (nacelle ou
échelle)

Spécificité du poste

Poste a pourvoir :
01/06/2024

Cadre d’emplois :
Adjoints techniques
Régime indemnitaire :
niveau grade

@ Temps complet

Horaires Avril a Septembre
5h-12h30 (12h35 le vendredi)
Horaires Octobre a Mars

6h-13h30 (13h35 le vendredi)
Intervention durant les manifestation
(nuits, jours férié et weekend)

Rémunération statutaire :

+ Régime indemnitaire

+ Avantages sociaux (CNAS?)

+ Possibilité d’adhésion a un contrat
groupe mutuelle et/ou prévoyance,
avec participation employeur

+ Tickets restaurant

(*sous réserve des conditions en
vigueur au sein de la collectivité)

Date limite de candidature :
21/04/2024

Renseignements :

M. Charles MERMET
responsable voirie signalisation
0474244971
mermetc@bourgenbresse.fr

Candidature

Merci d’adresser votre candidature
(lettre de motivation et CV) a Monsieur
le Maire, Direction des Ressources
Humaines, Hotel de Ville,

BP 90419, 01012 Bourg-en-Bresse
Cedex ou
recrutement@bourgenbresse.fr



mailto:recrutement@bourgenbresse.fr

